
Wyciąg z przepisów  

Ustawa o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29 Sierpnia 1997r 

Rozdział 3 

Zasady przetwarzania danych osobowych 

 

Art. 23. 1. Przetwarzanie danych jest dopuszczalne tylko wtedy, gdy: 

1) osoba, której dane dotyczą, wyrazi na to zgodę, chyba że chodzi o usunięcie dotyczących jej danych, 

2) jest to niezbędne dla zrealizowania uprawnienia lub spełnienia obowiązku wynikającego z przepisu prawa, 

3) jest to konieczne do realizacji umowy, gdy osoba, której dane dotyczą, jest jej stroną lub gdy 

jest to niezbędne do podjęcia działań przed zawarciem umowy na żądanie osoby, której dane dotyczą, 

4) jest niezbędne do wykonania określonych prawem zadań realizowanych dla dobra publicznego, 

5)jest to niezbędne dla wypełnienia prawnie usprawiedliwionych celów realizowanych przez 

administratorów danych albo odbiorców danych, a przetwarzanie nie narusza praw i wolności osoby, 

której dane dotyczą. 

 

Art. 24. 1. W przypadku zbierania danych osobowych od osoby, której one dotyczą, administrator danych jest obowiązany 

poinformować tę osobę o:  

1) adresie swojej siedziby i pełnej nazwie, a w przypadku gdy administratorem danych jest osoba fizyczna - o miejscu swojego 

zamieszkania oraz imieniu i nazwisku,  

2) celu zbierania danych, a w szczególności o znanych mu w czasie udzielania informacji lub przewidywanych odbiorcach lub 

kategoriach odbiorców danych,  

3) prawie dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania,  

4) dobrowolności albo obowiązku podania danych, a jeżeli taki obowiązek istnieje, o jego podstawie prawnej. 

Technologia Biometryczna 
Gromadzone są nie obrazy odcisku palca a ich matematyczne (niepowtarzalne) odpowiedniki. 

Linie papilarne palca są skanowane przez specjalny czujnik, wmontowany w system zabezpieczający. Następnie jego zapis zostaje 

przetworzony w cyfrowy kod, na podstawie którego weryfikuje się danego użytkownika. Zatem nie obraz palca(odcisk), ale 

wyznaczany za pomocą algorytmu rozpoznania matematyczny odpowiednik tegoż obrazu jest porównywany z matrycą. Ma to 

kluczowe znacznie w bezpieczeństwie przechowywania matryc porównawczych wszystkich pracowników.  Systemy 

biometryczne oferowane przez BioSys nie przechowują obrazów linii papilarnych, a jedynie ich cyfrowy zapis. Nie ma zatem 

powodów do obaw o wykradnięcie odcisków palców naszych pracowników – są one niedostępne i nie do odtworzenia. 

 

Oświadczenie 
Oświadczam, iż zostałem poinformowany o: 

1. Sposobie zbieranie danych (skanowanie obrazu odcisku palca) 

2. Celu zbierania i przetwarzania danych (Rejestracja Czasu Pracy) 

3. Prawie do wglądu  

I wyrażam zgodę w myśl Art. 23 Ustawy o Ochronie Danych Osobowych na przetwarzanie moich danych osobowych 

przez:  (adres, siedziba, pełna nazwa administratora danych)         

w celu prowadzenia Ewidencji Czasu Pracy. 

 

 

…………………………………………………      .……………………………….. ……………………………………………............... 

   imię i nazwisko pracownika                     (data)            (podpis) 

               (CZYTELNIE) 


